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Objet : Elections professionnelles 2024 – Affichage de la liste électorale du CSE 
 
 
Mesdames, Messieurs, 
 
Nous vous informons que la liste électorale pour les élections professionnelles du Comité Social 
d’Etablissement qui auront lieu du 19 novembre à 00h00 au 26 novembre 2024 à 17h00, est affichée 
à compter du 20 septembre dans les lieux suivants : 
 

- Au CHI sur le panneau d’affichage destiné au personnel situé dans les escaliers du bâtiment 
administratif au-dessus du local vélo  

- Au centre de gérontologie à Saint-Raphaël dans les bâtiments de la Chenaie et de l’USLD 
- A l’EHPAD Saint-Jacques à Puget sur Argens  

 
La liste est également consultable sur le site internet du CHI dédié aux élections professionnelles : 

https://www.chi-fsr.fr/elections-professionnelles-cse-2024/ 
 
Nous vous invitons à consulter cette liste et à nous faire part de toute demande de modification 
avant le 30 septembre 2024, en adressant un courrier à la DRH ou un mail aux adresses suivantes : 
gilles.ernandez@chi-fsr.fr et lucy.lemasson@chi-fsr.fr en précisant en objet : « élections 
professionnelles – demande de modification des listes électorales ». 
 
Nous vous rappelons également d’informer votre gestionnaire de carrière de tout changement de 
données personnelles (adresse postale, coordonnées téléphoniques, adresse mail) afin de recevoir le 
matériel de vote qui vous sera adressé à domicile fin octobre. 
 
La Direction du Pôle Ressources Humaines et Politique Sociale se tient à la disposition du personnel 
désireux d’obtenir des informations complémentaires. 

 
 

Fréjus, le 20/09/2024 
 

  
Pour le Directeur, et par délégation, 
La Directrice du Pôle Ressources Humaines 
Et Politique Sociale 

 

 
 

NOTE D’INFORMATION 
N° 2024-09/06 

Destinée à l’ensemble du Personnel Non Médical (PNM) 
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Objet : Elections professionnelles 2024 – listes des candidats  
 
 

Nous vous rappelons que les élections professionnelles permettant d’élire vos représentants au Comité 
Social d’Etablissement auront lieu du 19 au 26 novembre 2024.  
 
 

A ce titre, nous vous informons que les listes des candidats sont accessibles dans les locaux du CHI sur 
le panneau d’affichage destiné au personnel situé dans les escaliers du bâtiment administratif au-dessus 
du local vélo ainsi que sur le panneau d’affichage réservé à la DRH au sous-sol. 
 

Les listes sont également consultables sur le site internet dédié : https://www.chi-fsr.fr/elections-
professionnelles-cse-2024/ 
  
 

Préparez-vous pour le vote ! 
 

 
Rappel : le matériel électoral vous sera adressé par voie postale fin octobre. Le courrier qui vous sera 
adressé contiendra vos codes d’accès à la plateforme pour le vote en ligne. Par ailleurs, vous serez 
amené à renseigner une donnée à caractère personnel. Il s’agira des 4 derniers caractères de l’IBAN sur 
lequel est versé votre salaire (hors clé). Vous pourrez retrouver facilement cette donnée sur votre RIB, 
chéquier ou application bancaire  
 
 

 
 
 
 
Pour toutes questions relatives aux élections professionnelles vous pouvez contacter Gilles ERNANDEZ 
au 20.03 ou Lucy LE MASSON au 73.56 

Fréjus, le 11/10/2024 
 
Pour le Directeur, et par délégation, 
La Directrice du Pôle Ressources Humaines 
Et Politique Sociale 

 

NOTE D’INFORMATION 
N° 2024-10/05 

Destinée à l’ensemble du Personnel Non Médical  
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Objet : Elections professionnelles 2024 du CSE– Courrier électeur – matériel de vote  
 
 
Mesdames, Messieurs,  
 
 
Dans le cadre des élections professionnelles 2024 du CSE qui se tiendront du 19 au 26 novembre 2024 
inclus, nous portons à vos connaissances les informations suivantes concernant : 
 

- La transmission du code identifiant : le matériel de vote sera adressé vendredi 25/10/2024 au 
domicile de chaque électeur et sera constitué d’une lettre précisant les modalités de vote et le 
code identifiant. Les listes des candidats et les professions de foi seront jointes à cet envoi. 
Veillez à conserver ce courrier précieusement. 

 
- Une fois le code identifiant personnel saisi et validé par l’électeur :  il vous sera demandé de 

renseigner le numéro de téléphone mobile de votre choix sur lequel vous sera envoyé un mot 
de passe personnel par SMS. Un même numéro de téléphone permettra de récupérer 
uniquement UN mot de passe par SMS, qui aura une durée de validité d’une heure. 

 
 
La procédure sécurisée ci-après permettra aux électeurs ne disposant pas de leurs codes d’accès 
personnel nécessaire au vote (non-réception, perte…) d’ici mardi 12/11/2024 : 
 

- De récupérer ceux-ci en ligne sur le site de vote : www.chifsr.webvote.fr. 
Le code identifiant sera restitué par mail sur votre adresse email professionnel via la messagerie 
électronique OUTLOOK. 

Ou 
- De contacter la Direction des Ressources Humaines : 

o Par téléphone : 
 Madame LE MASSON : poste 73 56 
 Monsieur ERNANDEZ : poste 20 03 (04 94 40 20 03) 

o Par mail :  
 lucy.lemasson@chi-fsr.fr 
 gilles.ernandez@chi-fsr.fr 

 

         
 
 
 
 
 

Annexes : 
Modèle courrier 
Procédure de vote 
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NOTE D’INFORMATION 
N° 2024-10/07 

Destinée à l’ensemble du Personnel Non Médical 
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        FREJUS, le 25/10/2024 
               Pour le Directeur et par délégation, 

La Directrice du Pôle Ressources Humaines 
Et Politique Sociale 
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